ALDO DAVILA SOROGASTUA

Correo electronico: joalu2424@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Licenciado en Psicologia, con estudios de Especializacién en Animacién Socio Cultural y
formacion Gestalt, con formacidn internacional en terapia conductual, en terapia de aceptacién
y compromiso, diplomaturas en Promocién Social de NAJ, en Proyectos y Programas Sociales y
especialista en el trabajo con metodologias Iudicas. Con experiencia profesional en
implementacién de programas de desarrollo y prevencidon comunitaria, organizacion de grupos
en comunidades, programas de liderazgo, actividades de desarrollo personal con jévenes y
adultos mayores.

Se ha desempefiado como: Psicélogo del Departamento de atencién integral a personas adultas
mayores “DAIPAM” de la Municipalidad de Lima, consultor del Ministerio de Educacidon en
organizacion de docentes especialistas en primera infancia. Responsable del Area de
Juventudes de la Municipalidad de San Borja, consejero, terapeuta y profesor con adultos
mayores de la Municipalidad de Miraflores en los temas de Memoria — Juegos y Risas,
responsable de actividades ludicas en comunidad con la ONG Sumbi. Consultorias a empresas
con el tema de manejo del stress, Docente de |la Diplomatura de ASC de la Universidad Catdlica
en el curso Animacion socio cultural en empresas e Instituciones.

Ademads ha trabajado profesionalmente como Psicdlogo - Facilitador en el Proyecto
“Desarrollando la Raza Celeste” del Club Sporting Cristal desarrollado por la ONG CRESER
con financiamiento de la Fundacion Backus (2012 — 2014) , Coordinador Distrital del
Proyecto “Coaliciones Comunitarias” - CRESER con Cooperacién de la Embajada de EE.UU
(2005 — 2012), Coordinador de Campo del Proyecto Red de Bibliobuses para la Prevencion de
Drogas en el Perd “Mundo-Bus” COPRODELI - Comisién Binacional Peru-Espafia (2003 — 2006) y
ha desarrollado otras actividades de consultoria para DEVIDA, municipalidad de Ventanilla,
Callao, Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Ministerio Publico, Plan
Internacional, Redess Jovenes, y empresas privadas.

Buena disposicion para el trabajo en equipo multidisciplinario y bajo presién.
Capacidad para tomar decisiones, crear, innovar y adaptarse al cambio. Disponibilidad para
viajar a nivel nacional e internacional.




